
Лучшие практики в 

деятельности классных 

руководителей в  

МАОУ СОШ №51 города 

Тюмени 

Белик Дарья Вадимовна, 

заместитель директора МАОУ СОШ №51  



«Рука в руке 

 

Образовательные  

субботы 

 

Родительская  

академия 

Детско-взрослый проект, 

направленный на гармонизацию 

детско-родительских отношений 

Цикл семинаров-практикумов, 

мастер-классов, тренингов по 

актуальным, острым вопросам 

Проект, направленный на 

формирование доверительных и 

ответственных отношений между 

семьей и школой через комплексное 

психолого-педагогическое 

сопровождение 

        Проекты в рамках модулей  

          «Классное руководство»,  

            «Работа с родителями» 

ФэмилиFEST Фестиваль детско-родительских 

собраний 



Проект «Рука в руке» 



Уменьшение числа 

конфликтных 

ситуаций между 

обучающимися и 

учителями 

Снижение количества 

детей с нестабильным 

эмоциональным 

состоянием по 

результатам  

диагностик  

Повышение 

уровня психолого-

педагогической 

компетенции 

учителей Выявление скрытого 

неблагополучия в семье  

Снижение количества 

детей с агрессивным 

контентом в 

социальных сетях 

Проект «Рука в руке». Результаты. 



 Цель проекта 

 создать условия для формирования доверительных и 

ответственных отношений между семьей и школой через 

комплексное психолого-педагогическое сопровождение 

 Участники прокта 
Родители 1-2 классов 

 Содержание проекта 
Три направления: психолого-педагогическое, медицинское и 

юридическое 

 Учет результатов  
Ведение индивидуальной зачетной книжки родителя 
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Проект «Родительская академия» 

№  Название  (содержание) 

Психолого-педагогическое направление 

«Будь в теме» 

1 Открытие академии  

2 Теоретический блок  

3 Практический блок 

3.1 Бронь на урок 3.0 

3.2 Родительский капустник  

Медицинское направление  

«51 - территория Здоровья» 

1 «Час эксперта» 

2 Практические занятия  (по запросам 

родителей) 

3 Флешмоб здоровья  

Юридическое направление  

«Точка опоры» 

1 Деловая  игра «Права и обязанности 

педагогов, детей и родителей» 

2 Нормативно-правовое обеспечение: ФЗ 

273, ООП, учебный план  

3 «Час эксперта» 

4 Разработка памяток  

5 Онлайн консультирование  

Механизм реализации  
Этап Содержание 

  

  

Подготовительный 

Разработка брэнда: 

- афиша - логотип  - зачетная книжка - 

информация на сайт 

Поиск стейкхолдеров  

Анкетирование родителей  

Разработка учебного плана 

Разработка метрики качества участия 

родителей 

КОНТРОЛЬ Подведение итогов. Анализ 

 Основной  Реализация учебного плана  

КОНТРОЛЬ Анализ реализации учебного плана. 

Корректировка сроков.  

Заключительный Промежуточная аттестация 

Вручение сертификатов 

Родительский выпускной 

Анализ реализации проекта 



Улучшение качества 

сценариев 

родительских 

собраний 

Увеличение тьюторов 

для проведения разного 

рода мастер-классов из 

числа родителей 

Переход к 

совместной 

детско-взрослой 

творческой 

деятельности. 

  

Увеличение 

количества 

родителей, 

посещающих данное 

мероприятие 

Проект «ФэмилиFEST». Результаты. 



Проект «Образовательные субботы» 

Цикл семинаров-практикумов для педагогов школы  

(блок «Я-классный руководитель») 

Изучение 
теоретического 

материалы по теме 

Разработка матрицы 
анализа 

обучающихся по 
типам 

отклоняющегося 
поведения 

Совместный 
анализ с 

учителями-
предметниками 

каждого ребенка. 

Составление 
индивидуальной 
траектории роста 

обучающегося исходя 
из типа поведения  

 Тема: «Типы отклоняющегося поведения» 

 Цикл классных часов «Играем в кругу друзей» 

Разработка цикла 
классных часов 
«Играем в кругу 

друзей» 
Мастер-классы от педагогов 

психологов по проведению игр и 
упражнений на 

командообразование, снятие 
эмоционального напряжение, 

формирование коммуникативной 
компетенции. 

Включение 
классных часов 

данного 
направления в 

воспитательные 
планы классных 

руководителей не 
реже 1 раза в месяц 



Качественное 

сопровождение 

обучающихся с 

отклоняющимся 

поведением. 

Уменьшение количества 

детей «группы риска».  

. 

  
Рост социальной 

активности среди 

родителей и 

обучающихся. 

Улучшение 

взаимоотношений 

внутри классов. 

Уменьшение детей с   

социометрическими 

позициями 

«отверженный», 

«пренебрегаемый» 

Проект «Образовательные субботы».  
Результаты. 
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