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Дополнительная профессиональная программа профессиональной переподготовки разработана на 

основе Федерального государственного образовательного стандарта высшего профессионального 

образования – «Психология» с учетом квалификационных требований к специалистам данного 

профиля, ориентации на современные образовательные технологии и средства обучения 
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Пояснительная записка  

к дополнительной профессиональной образовательной программе  

«Психология» 
     Разработанная и реализуемая в Институте  образовательная программа профессиональной пе-

реподготовки «Психологии» по своему объему и содержанию соответствуют требованиям, уста-

новленным Государственных требованиях к профессиональной переподготовке, повышению ква-

лификации и стажировке государственных гражданских служащих Российской Федерации» (утв. 

Постановлением Правительства РФ от 6 мая 2008г. №362) 
 

Цель: профессиональная переподготовка слушателей для ведения психологической деятельности. 

Категория слушателей:  

Обучающие, имеющие высшее образование. 

Сроки обучения: без отрыва от работы (вечерняя) 4 часа в день, 3 дня в неделю, продолжитель-

ность обучения –1060 часов, 1,5 года. 

Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

Выпускник готовится к оказанию психологической помощи видами деятельности: 

- психологическое консультирование, 

- психологическое просвещение, 

- психокоррекция, 

- психодиагностика, 

- психопрофилактика. 

Планируемые результаты обучения 

Выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующим видам дея-

тельности 

Код  Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

Общекультурные  компетенции (ОК) 

ОК-1 понимание значения гуманистических ценностей для сохранения и развития современ-

ной цивилизации; совершенствованию и развитию общества на принципах гуманизма, 

свободы и демократии 

ОК-2 понимание современных концепций картины мира на основе сформированного миро-

воззрения, овладения достижениями естественных и общественных наук, культурологии 

ОК-3 владение культурой научного мышления, обобщением, анализом и синтезом фактов и 

теоретических положений 

ОК-4 использование системы категорий и методов, необходимых для решения типовых задач 

в различных областях профессиональной практики 

ОК-5 применение теоретического и экспериментального исследования, основных методов ма-

тематического анализа и моделирования,  стандартных статистических пакетов для об-

работки данных, полученных при решении различных профессиональных задач 

ОК-6 анализ своей деятельности и умению применять методы эмоциональной и когнитивной 

регуляции (для оптимизации) собственной деятельности и психического состояния 

ОК-7 восприятие личности другого, эмпатии, установлению доверительного контакта и диа-

лога, убеждению и поддержке людей 

ОК-8 нахождение организационно-управленческих решений в нестандартных ситуациях и от-

ветственности за них 

ОК-9 проведение библиографической и информационно-поисковой работы с последующим 

использованием данных при решении профессиональных задач и оформлении научных 

статей, отчётов, заключений и пр. 

ОК-10 овладение основными методами, способами и средствами получения, хранения, перера-

ботки информации,  навыками работы с компьютером как средством управления ин-

формацией 

ОК-11 профессионально профилированное использование современных информационных тех-

нологий и системы Интернет 



ОК-12 использование нормативных правовых документов в своей деятельности 

Профессиональные  компетенции (ПК) 

ПК-1 реализация стандартных программ, направленных на предупреждение отклонений в со-

циальном и личностном статусе и развития, а также профессиональных рисков в раз-

личных видах деятельности 

ПК-2 отбор и применение психодиагностических методик, адекватных целям, ситуации и 

контингенту респондентов с последующей математико-статистической обработкой дан-

ных и их интерпретаций 

ПК-3 описание структуры деятельности профессионала в рамках определённой сферы (пси-

хологического портрета профессионала) 

ПК-4 осуществление стандартных базовых процедур оказания индивиду, группе, организации 

психологической помощи с использованием традиционных методов и технологий 

ПК-5 выявление специфики психического функционирования человека с учётом особенно-

стей возрастных этапов, кризисов развития и факторов риска, его принадлежности к 

гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным группам 

ПК-6 психологическая диагностика уровня развития познавательной и мотивационно-волевой 

сферы, самосознания, психомоторики, способностей, характера, темперамента, функци-

ональных состояний, личностных черт и акцентуаций  в норме и при психических от-

клонениях с целью гармонизации психического функционирования человека 

ПК-7 прогнозирование изменений и динамики уровня развития и функционирования познава-

тельной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей 

характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций  

в норме и при психических отклонениях 

ПК-8 осуществление психологического воздействия с целью оптимизации психического 

функционирования индивида, группы, сообщества в различных сферах жизнедеятельно-

сти 

ПК-9 применение знаний по психологии как науки о психологических феноменах, категориях 

и методах изучения и описания закономерностей функционирования и развития психи-

ки 

ПК-10 понимание и постановка профессиональных задач в области научно-исследовательской 

и практической деятельности 

ПК-11 участие в проведении психологических исследований на основе применения общепро-

фессиональных знаний и умений в различных научных и научно-практических областях 

психологии 

ПК-12 проведение стандартного прикладного исследования в определённой области психоло-

гии 

 
 

1. Учебный план профессиональной переподготовки специалистов для выполнения но-

вого вида профессиональной деятельности по дополнительной профессиональной об-

разовательной программе «Психология» 

 

Учебный план разработан с целью подготовки психологов – специалистов нового вида 

профессиональной деятельности.  

Учебный план рассчитан: 

- на  1,5 года для категории слушателей на базе имеющегося высшего образования и вклю-

чает 700 часов аудиторной нагрузки при общей продолжительности профессиональной переподго-

товки 1060 часов.  

 

Данный Учебный план выполняет базовую функцию. На его основе разрабатывается учеб-

ный план дополнительной профессиональной образовательной программы «Психологии» для 

слушателей текущего набора.  

 



 

№ 

п/

п 

Наименование разделов Часов Форма итого-

вого контроля 

зач/экз 
Трудо-

ёмкость  

аудиторные Сам-я ра-

бота лекции семина-

ры 

I Общие естественно-научные 

дисциплины (ЕН) 

     

1 Физиология ВНД и сенсорных 

систем 

32 16 8 8 экзамен 

II Общие профессиональные 

дисциплины (ОПД) 

     

1 Общая психология  68 24  24  20 экзамен 

2 Экспериментальная психология 52  16 16 20 экзамен 

3 Общий психологический прак-

тикум 

42  8  16  18 зачёт 

4 История психологии 32 16  8  8 экзамен 

5 Психология личности  58 20  20 18 экзамен 

6 Психодиагностика 82 32  32  18 экзамен 

7 Методологические основы пси-

хологии 

32 12  12 8 экзамен 

8 Психология развития и возраст-

ная психология  

52  16  16 20 экзамен 

9 Педагогическая психология  24  8 8 8 экзамен 

10 Социальная психология        58 20 20         18 экзамен 

11 Психология труда 30 8 8 14 зачёт 

12 Специальная психология 38 12 12 14 зачёт 

II

I 

Дисциплины и курсы по вы-

бору (ОПД.В.ОО) 

     

1 Психология общения 58 20  20 18 экзамен 

2 Основы конфликтологии  32  12  12 8 зачёт 

3 Дифференциальная психология 40 16 12 12 экзамен 

4 Психология управления 38 12 12         14 зачёт 

IV Дисциплины специализации 

(ДС.00) 

«Психологическое консульти-

рование» 

     

1 Психологическое консультиро-

вание  

58  20 20  18 экзамен 

2 Основы психологии семьи  58 20  20  18 экзамен 

V Факультативы (ФТД.00)       

1  Методы активного социально-

психологического обучения 

     

1.

2 

Социально-психологический 

тренинг 

 32   32  зачет 

1.

3 

Тренинг личностного роста  32   32  зачет 

1.

4 

Тренинг профессионального са-

мосознания 

 32   32  зачет 

VI Подготовка к экзамену / Вы-

пускная (дипломная) работа  

 80   80  

 ИТОГО: 1060 308  392  360  

 ВСЕГО:   700   

 



 

Экзамены- 14 

Зачёты- 8 

 

   
 

Итоговая аттестация осуществляется в виде публичной защиты дипломного проекта. 

 

Реализация учебного плана предполагает блочно-модульное построение учебного процесса, 

что обусловлено необходимостью качественного обеспечения учебниками, учебными пособиями, 

учебными и методическими материалами. Дисциплины одной (смежных) предметной области 

(предметных областей) объединяются в следующие блоки: 

1 блок. Общие естественно-научные дисциплины (ЕН): физиология ВНД и сенсорных 

систем;  

2 блок.  Общие профессиональные дисциплины (ОПД): общая психология, экспери-

ментальная психология, общий психологический практикум, история психологии, пси-

хология личности, психодиагностика, методологические основы психологии, психоло-

гия развития и возрастная психология, педагогическая психология, социальная психо-

логия, психология труда, специальная психология; 

3 блок. Дисциплины и курсы по выбору (ОПД.В.ОО): психология общения, основы 

конфликтологии, дифференциальная психология, психология управления; 

4 блок. Дисциплины специализации (ДС.00) «Психологическое консультирование»: 

психологическое консультирование, основы психологии семьи; 

5 блок. Факультативы (ФТД.00) Методы активного социально-психологического обу-

чения: социально-психологический тренинг, тренинг личностного роста, тренинг про-

фессионального самосознания. 

 

Реализацию учебного плана осуществляет профессорско-преподавательский состав ГАОУ 

ТО ТОГИРРО, а также преподаватели, привлекаемые на условиях почасовой оплаты. 
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