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ПОЛОЖЕНИЕ

о Центре общественно значимых проектов ГАОУ ТО ДПО «ТОГИРРО»

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение регулирует деятельность Центра общественно значимых 
проектов (далее -  Центр) государственного автономного образовательного 
учреждения Тюменской области дополнительного профессионального образования 
«Тюменский областной государственный институт развития регионального 
образования» (далее - Институт).
1.2. Центр является структурным подразделением ГАОУ ТО ДПО «ТОГИРРО» и 

подчиняется проректору.
1.3. В своей деятельности Центр руководствуется действующим гражданским 
законодательством РФ, законодательными и иными нормативными правовыми 
актами Российской Федерации в сфере образования, Уставом Института, 
локальными нормативными актами Института, настоящим Положением.
1.4. Руководитель Центра и другие работники Центра назначаются на должности и 
освобождаются от занимаемых должностей приказом ректора Института.
1.5. Квалификационные требования, функциональные обязанности, права и 
ответственность руководителя Центра и других работников Центра 
регламентируются должностными инструкциями, утверждаемыми ректором 
Института.
1.6. Общее распределение функционала между работниками Центра осуществляется 
руководителем Центра в соответствии с установленными целями и задачами.

2. Цели и задачи
2.1. Основной целью деятельности Центра является осуществление 
информационного и организационного сопровождения общественно-значимых 
проектов в Тюменской области.
2.2. Для реализации вышеуказанных целей Центр решает следующие задачи:

-  подготовка, организация, проведение и анализ итогов общественно-значимых 
проектов и мероприятий;

-  организация взаимодействия со СМИ, социальными партнерами в ходе 
организации и проведения общественно-значимых проектов и мероприятий;

-  информационно-консультационное и организационное сопровождение 
участников общественно-значимых проектов и мероприятий.

3. Функции Центра
Центр осуществляет следующие функции:
3.1. Участие в организации и проведении общественно значимых мероприятий в 
сфере образования, включая мероприятия, направленные на повышение статуса 
педагогических работников Тюменской области, формирование позитивного образа 
современного педагога.
3.2. Развитие гражданских институтов в области образования и педагогики.



3.3. Выявление, обработка и обобщение общественно-профессиональных инициатив 
в области образования.
3.4. Представление интересов педагогов Тюменской области в работе общественных 
и профессиональных организаций.
3.5. Обобщение педагогического опыта и распространение лучших педагогических 
практик.
3.6. Развитие общественно-профессиональных коммуникаций в области 
образования.
3.7. Культурно-просветительская деятельность среди педагогов.

4. Права и обязанности
4.1. Центр в пределах своей компетенции имеет право:
4.1.1. Представлять интересы Института в отношениях со сторонними 
организациями по вопросам своей деятельности.
4.1.2. Представлять предложения руководству Института по совершенствованию 
деятельности Центра.
4.1.4. Определять направления консультационной, просветительской и другой 
деятельности Центра, разрабатывать проекты, программы конференций, семинаров 
и других мероприятий, проводимых с участием Центра.
4.1.5. Осуществлять сотрудничество с предприятиями и организациями различных 
организационно-правовых форм, а также с физическими лицами по вопросам, 
входящим в компетенцию Центра.
4.1.6. Запрашивать и получать информацию и документы, необходимые для 
выполнения задач и функций, возложенных на Центр, от сторонних организаций по 
согласованию с проректором, курирующим Центр.
4.2. Центр обязан:
4.2.1. Своевременно и качественно выполнять задачи, возложенные на Центр.
4.2.2. Своевременно представлять на утверждение руководству Института план и 
отчет о работе Центра, разрабатывать проекты локальных нормативных документов 
по вопросам, входящ им в компетенцию  Центра, представлять запраш иваемые 
сведения.
4.2.3. Соблюдать устав Института и правила внутреннего распорядка, другие 
локальные нормативные документы Института.

5. Организация работы. Управление.
5.1. Структуру и штатную численность Центра устанавливает ректор Института.
5.2. Работники Центра действуют на основании должностной инструкции, 
утверждаемой ректором Института.
5.3. В пределах своих полномочий руководитель Центра дает поручения, 
обязательные для исполнения всем сотрудникам структурного подразделения.
5.4. Деятельность Центра осуществляется на основе государственного задания 
Департамента образования и науки Тюменской области, распоряжений руководства 
института (ректора, проректора), Учёного совета.
5.5. Итоги деятельности Центра отражаются в годовых отчетах и в отчетах 
Института.

6. Ответственность



На руководителя Центра возлагается ответственность за:
6.1. Своевременное и качественное исполнение возложенных на него задач и 
функций.
6.2. Организацию оперативной, своевременной и квалифицированной подготовки и 
исполнения документов, выполнение поручений, приказов, иных распорядительных 
актов руководства Института, действующих нормативно-правовых актов по 
профилю своей деятельности.
6.3. Соблюдение работниками Центра трудовой и исполнительской дисциплины, 
выполнение своих должностных обязанностей.
6.4. Ведение соответствующей документации, предусмотренной действующим 
законодательством и нормативно-правовыми актами.
6.5. Обеспечение сохранности имущества, находящегося в Центре.
6.6. Обеспечение соблюдения правил пожарной безопасности, требований правил 
охраны труда.

7. Взаимоотношения.
7.1. В своей деятельности при выполнении своих функций, поручений руководства 
Института Центр взаимодействует с Департаментом образования и науки 
Тюменской области, муниципальными органами управления образования, 
общеобразовательными организациями, издательствами и другими сторонними 
организациями, физическими лицами по направлениям деятельности Института.
7.2. Центр взаимодействует со всеми структурными подразделениями по вопросам, 
входящим в сферу его компетентности.

8. Заключительные положения
8.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения приказом 
ректора Института.
8.2. Все изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся приказом ректора 
Института.
8.3. Правоотношения, не предусмотренные настоящим Положением, регулируются 
действующим законодательством Российской Федерации

Руководитель Центра 
общественно значимых проектов

_________ О.В. Ройтблат

Согласовано:

Проректор

«____ »_____________202___________________________ В.В. Сальникова
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